Aufgaben 1

Personalaufwand
1 Zur Infografik ,,Dreimal Lohn* liegt dir nachfolgender Liickentext vor.
Gib auf deinem Losungsblatt die zutreffenden Begriffe bzw. Werte fiir die Textliicken (A)
bis (D) an.
Im Jahr 2013 betrug der monatliche
Dmimal Lohn Nettolohn je Arbeitnehmer im
Manatiiche Durchschrittsbatriigo =
jn.\mhu::uh Eurs Durchschnitt ......(A)....... €. Die Differenz
zwischen dem gesamten Personalaufwand
Dioson Batrag wandot | des Arbeitgebers und dem Bruttolohn
dar Betrieb auf bezeichnet man als .......(B)....... Der
{Arbefinghmernmgelt) . .
Bliias et b A Uberweisungsbetrag an den Arbeitnehmer
der Verdienstabrachnung ergibt sich nach Abzug von Lohn- und
PEneisra—— —"m Kirchensteuer, ...... (C) ....... sowie des
Avrbeitnehmeranteils zur Sozialversiche-
b -d ﬂ o rung vom Bruttolohn. Diese Abziige
(Mattovordienst) — { _!.m machten zusammen 2013 im Durchschnitt
” ... (D) .... € monatlich aus.
‘Bund 2013 g
Custe: St Busdsases leuu-
2 AAus der Lohnbuchhaltung des Unternehmens ,,Mobio-Mébel“ sind fir den Monat Mai
2014 folgende Werte bekannt:
Abziige (€) AG-Anteil
Bruttolhne | gteyern AN-Anteil Sozialversicherung | Nettolshne
© Sozialversicherung © (€
44.500,00 9.250,00 | 8.350,00 8.300,00 26.900,00
Bilde die Buchungssatze
2.1 fir die Erfassung des wenn die \g per
erfolgt, und
2.2 firdie 0 g der
3. Dir liegt folgender Auszug aus einem Vorkontierungsblatt (Finanzbuchhaltung) vor:
| BA ‘ Datum | Soll ‘ Haben | BNR | Text | Belrag‘(EUR) UCo
BIN
|B [09.10. |6420 [4400 | 213 | | 2.620,00 | -
Formulier den Geschaftsfall, der der Buchung im Vorkontierungsblatt mit der
Belegnummer 213 (BNR 213) zugrunde liegt.
2 Fur den Monat Februar 2014 Ilegt dlr folgender Auszug der Gehaltsliste des
Unternehmens ,,Mobio-Mabel*
Brutto- Soz.Vers | Soz.Vers. Netto-
Name gehalt s:i‘:ﬁ;ge Ste(lé;!m Arb.N. Arb.G. gehalt
(0] () €
Martin Herzog 2.500,00 /o 134,27 519,38 496,88 1.846,35
Jakob Neuberg 2.500,00 mr2 12433 513,13 490,63 1.862,54
Summe 10.800,00 1.305,00 | 2.227,00 2.129,00 7.268,00
2.1 Trotz gleicher Steuerklasse und gleichen Bruuogehal's sind laut obiger Gehaltslnste bei
den Angestellten Herzog und Neuberg
Erklére diesen Unterschied.
22  Bilde die Buchungsstze fir die Erfassung des Personalaufwands laut vorliegender
nn die g per g erfolgt.
2.3 Erstelle den Buchungssatz fiir folgenden Beleg:
Sparkasse Ebenberger Land BIC: SPKADEEB
Kontoauszug
Nummer 28 IBAN: DE 7034 5040 5599 8005 25
O | 26. Febr20tama:30 unr Seite 1/1 Mabio-Mabel e.
Bu-Tag Wert Bu-Nr. Vorgang Betrag (€)
Belastung | Gutschrift
2402. 24.02. 111 Lastschrift
betriebliche Unfallversicherung
Beitrag 2014 980,00
O Kontokorrentkredit € 20.000,00 | alter Kontostand 11.244,20 +
verfiigbar € 30.264,20 | neuer Kontostand 10.264,20 +

Aufgaben 2

Personalaufwand

1 Elisabeth Schmuck ist im Unternehmen ,,Mdbio-Madbel Auszublldende des Berufsbildes

Kauffrau fiir Dir Ilegt folgende der

Ausbildungsvergiitung vor.

1.1  Gib auf deinem Losungsblatt die fehlenden Fachbegriffe zu den Kennbuchstaben (A) und (B)

an.
Geburtsdatum: 21.05.1991 Steuerklasse: |
Zahl der Kinderfreibetrage: 0,0 Kirchensteuerabzug: rk
Bruttovergiitung 550,00 €
abzuglich Steuern:
Lohnsteuer | 0,00 €
Kirchensteuer 0,00€
A 0,00 €
abziglich Beitrage zur Sozialversicherung:
Rentenversicherung 9,950% 54,73 €
®) 1,650% 9,07€
Krankenversicherung 6,900% 37,95€
Pflegeversicherung 0,975% 536 €
Nettovergiitung 442,89 €

1.2 Warum werden bei obiger Abrechnung keine Steuern abgezogen?

2. Eine deutliche Erhdhung der Beitrage zur Rentenversicherung fiihrt in Unternehmen zu

hoheren Personalzusatzkosten.

Welche zwei sich daraus ergebenden weiteren Auswirkungen kann dies fiir ein

Unternehmen haben?

3. Nenne einen Grund, der ein Unternehmen dazu veranlasst, sich weiterhin fir den
2 ind die

Standort D
verlagern.

nicht ins Ausland zu

4. Fur den Monat Mai liegt dir ein Auszug aus der Summenzeile des Lohnjournals vor.
Bilde die Buchungssatze fir die Erfassung der Gesamtbetrage des Personalaufwands,
‘wenn die Auszahlung per Bankiiberweisung erfolgt.

Lohnjournal Mai 2014

Brutto- Steuern Sozialvers. Sozialvers. Nettolohne
I6hne (gesamt) Arbei Arbeitgeber
23.600,00 € 6.459,74 € 4.873,70 € 4.620,10 € ?€

Aufgaben 4

Personalaufwand

Fr das ,Mdbio-Mébel" sind die

T der grofte K Aus dem

Internet entnimmt. Nlcole Schneider dazu folgende Informationen:

Anstieg der Arbeitskosten in Deutschland

Wie die Statistik aufzeigt, fiel der Anstieg der
Arbeitskosten in Deutschland deutlich hoher aus als
im  Durchschnitt aller Eurolander, womit die
deutsche  Wirtschaft im  vergangenen Jahr
insgesamt an Wettbewerbsfahigkeit eingebiift hat.
Bei den gesamten Arbeitskosten — also Bruttolohne
zuziiglich Lohnnebenkosten — lag Deutschland im
EU-Vergleich auf Platz acht.

Ein deutscher Arbeitgeber zahlte 2013 im Schnitt
pro Arbeitsstunde 29,50 Euro. Im Jahr darauf
betrugen die Arbeitskosten bereits 30,68 Euro je
Arbeitsstunde.

Hauptgrund  fir  den starken Anstieg der
Arbeitskosten war der durch die Wirtschaftskrise
hervorgerufene  Riickgang ~ der  geleisteten
Arbeitsstunden. So versuchten viele Unternehmen
durch Kurzarbeit sowie durch den Abbau von
Uberstunden Entlassungen soweit wie moglich zu
vermeiden, was aber zur Verteuerung der Arbeit
fihrte.

Quelle:
wissen/3317.

1 Zum obigen Text sind folgende Aufgaben zu bearbeiten:

11 Berechne den Anstieg der

je i von 2013 auf 2014.

12 Durch welche zwei konnten die L trotz der Wi ise im Jahr

2013 Entlassungen weitgehend vermeiden?

2. Aus der Personalabteilung des Unternehmens , Mébio-Mabel* liegt dir folgender Auszug aus
dem Lohnjournal des Monats Oktober 2014 vor:

R Bruttolhne | Steuern
Arbeitnehmer © ©

Sozialvers. Sozialvers. | Nettolohne
AN-Anteil (€) | AG-Anteil (€) ©

Miller A. (1/0,0/rk) 2.877,00 506,77 581,87 555,98 1.788,36
Stein K. (IV/2,0/ev) 2.667,00 420,52 539,40 515,40 1.707,08
Adam S. (IV/2,0/ -) 2.667,00 402,63 539,40 515,40 172497

Aufgaben 3

Personalaufwand
Aufgabe 2
Obwohl das Unternehmen ,,Mobio-Mabel* bislang von Absatzeinbriichen verschont blieb,
verfolgt Nicole Schneider die der aktuellen In diesem
stoBt sie im Wi il der T: i auf Infografik mit
Text:

Arbeitslosigkeit in Deutschland
Zahl dor Artaitshosen in MIlonen (lshresduchschnsin) Arbaitslo s

= 2013 in Prozent
1S3 95 97 B9 OF 03 05 OF 08 11 H00F ki o)

488 Bortin I .7 %
Mockionturg-Vorp. I 11.7
Sachapn-Anhan I 11.2
Breerven I 11,1
Brandenbury [ 9.9
Sacheen I 4
Mcedihain-Wosd!. I 6.3
Thiringen I 8.2
Hamburg [ 7 4
Saarterrd I 7.3

Fessen [N 5.0
Aneintand-Fraiz I 5.5
Cj Baden-wimeso. I 4.3
Bayorn [ 3.8
G0 0 cetun  Cuit Bt o st "arogen s ska i Foms btgusiinn
L o

Die in D ist im Jahr etwas gestiegen. Waren im
Jahresdurchschnitt 2012 noch rund 2,90 Millionen Manner und Frauen arbeitslos gemeldet, so
waren es im vergangenen Jahr mit 2,95 Millionen rund 50 000 mehr. Die Quote stieg von 6,8
(2012) auf 6,9 Prozent (2013). In waren im 2,1 Millionen
Menschen arbeitslos gemeldet; das entsprach einer Quote von 6,0 Prozent. Im Osten waren es
rund 870 000 (10,3 Prozent). Die hochsten Arbeitslosenquoten hatten Berlin und Mecklenburg-
Vorpommern mit jeweils 11,7 Prozent, die geringste Arbeitslosigkeit gab es in Baden-
Wiirttemberg und Bayern mll Quoten um die vier Prozent. Fiir 2014 erwarten Experten keine
(Quelle: Globus-Infograik 6160, bearbeitet)

1 Bearbeite auf der Grundlage der Infografik und des Textes folgende Aufgaben:

1.1 Erklare den Begriff Arbeitslosenquote.

12 Berechne den prozentualen Riickgang der Zahl der Arbeitslosen von 2005 auf 2012
13 Berechne die Zahl der Erwerbspersonen in Deutschland im Jahr 2013,

14 Welche zwei Bundeslander haben die niedrigste Arbeitslosenquote im Jahr 2013.

Aufgaben 5

Personalaufwand

G

esamt ‘ 340.883,00 55.546,38 68.943,65 65.87591| 216.392,97

2.1  Bilde die Buchungssatze zur Erfassung des gesamten Personalaufwands, wenn die Auszah-

lung per Bankiiberweisung erfolgt.

2.2 Bilde den fir die i isung der ei
beitrage.
3. Im Rahmen der stieg der Ki
sicherung ab dem 01.01.2011 von 14,9 % auf 15,5%. Das bedeutet dass die Beltragsbelaslung
der Arbeitnehmer und der Arbeitgeber um jeweils 0,3% zunimmt.
Welche Auswirkung hatte diese Erhdhung auf die Personalzusatzkosten?
4. Fir welche i i muss der itg zu 100%

Im L ,Mobio-Mabel e. K.“ sind in der il folgende Aufgaben zu
bearbeiten:

1 Fur den Monat Januar 2014 liegt dir der nachstehende vereinfachte Auszug der Lohnliste vor.
Bilde die Buchungssaze fir die Erfassung des gesamten Personalaufwands laut Summen-
zeile, wenn die Auszahlung per Bankiiberweisung erfolgt.

Mitarbeiterin Brut:(e);uhne Ste(gl)?m ASI?;:\‘/e(ré) :?[Z)\émé) Nett(cg;lhne
Kaiser Susanne 2.200,00 285,17 453,75 43395 1.461,08
Herzog Maria 1.800,00 436,40 371,25 355,05 992,35
Meister Sonja 2.000,00 250,44 417,50 394,50 1.332,06
Summe 6.000,00 972,01 1.242,50 118350 3.785,49

2. Bei einem der vier Sozi die

und
gemeinsam aufbringen, ist der Arbeitnehmeranteil um 0,9 Prozenlpunkle hoher als der
Arbeitgeberanteil.
21 Nenne diesen Zweig der Sozialversicherung.

22 Der der itg u dieser wurde im Gegensatz zum
Beitragssatz der Arbeitnehmer mchl erhoht.
Nenne den Grund hierfiir.

3. Dir liegt ein Ausschnitt aus einem Vorkontierungsblatt vor.
Formulier den Geschaftsfall, der dieser Buchung (BNR 212) zugrunde liegt.

A | Dalum‘ Soll | Haben BNR| Text | Betrag (€) ‘UCn
BIN
[B 2501 | 4840 | 2800 | 212 | | 2.426,00 | - |
4. Die Arbeitskosten fiir eine weitere Ange imL ,Mobio-Mabel e. K.*

betragen monatlich insgesamt 2.730,00 € und setzen sich aus Bruuogehalt und
Personalzusatzkosten zusammen.

Berechne das Bruttogehalt dieser Angestellten in Euro, wenn die Personalzusatzkosten 30%
des Bruttogehalts ausmachen.

Bilde den Buchungssatz fiir die Belastung des Bankkontos mit dem Beitrag zur gesetzlichen
Unfallversicherung in Hohe von 1.950,00 €.




Aufgaben 6

Personalaufwand

Dir liegt folgende eines iters fir den Monat Mai vor:

Paul Sonnenschein

Geburtsdatum: 02.12.1961

Steverklasse: IV Zahl der Kinderfreibetrage: 1,0
Kirchensteuer: rk

BRUTTOBEZUGE 3.307,00 €
- Lohnstever. (A)
- Solidarita 619,47 €
- ()
-(C) ~versicherung 271,17 €
-0 ~versicherung. 324,00 €
677,11€
- i 49,61 €
NG) ~versicherung. 32,24 €
2.010,42 €
1 Aufgrund von A in den personli issen ist die

von Paul Sonnenschein einzeln zu buchen.

Bllde me Buchungssatze fur die Erfassung des Personalaufwands wenn die Auszahlung per

g erfolgt und der ur 647,35 €
betragt.

2. Gibanhand des Auszugs aus der Lohnsteuertabelle unter Angabe der Kennbuchstaben (A)

und (B) die Hohe der entsprechenden Steuern an.

]

e - Bewer S wie

1310
' nm e
[} e
" 0 man
v e

T
" nm wm e s
' )
" amn am
¥ man e

sas s

LI

1 mo mm 3o no

wee B

Aufgaben 8

Personalaufwand

Dem Wirtschaftsteil der Tageszeitung entnimmt Nicole Schneider den folgenden Ausschnitt:

Erfolgsrezept bei Flaute: Personalkosten senken

Immer mehr deutsche Unternehmen wollen ihre Personalkosten driicken. Beim
Arbeitsplatzabbau setzen Manager vor allem darauf, frei werdende Stellen nicht neu zu
besetzen. Ein GroBteil der Betriebe ist zwar bereit, die Arbeitsplétze in Deutschland zu
erhalten. Voraussetzung dafiir ist allerdings, dass die Kosten auf andere Weise gesenkt
werden kénnen, etwa durch langere Arbeitszeiten ohne Lohnausgleich. Dies halten die
meisten Untemehmer fiir die beste Moglichkeit, die Kosten zu senken.

Dass solche Schritte méglich sind, beweisen die Einigungen bei Siemens und Daimi
Chrysler. Die beiden Modelle haben "Signalfunktion firr die gesamte deutsche Wirtschaf
Dabei sind jedoch die T: hinderlich. zu senken und
gleichzeitig die Arbeitsplétze zu erhalten lasst sich deshalb oftmals nicht Verainbaren.

Quelle: hitp:/iwww.n-tv.de/5419693.htmi

1 Gib auf deinem Losungsblatt an, ob die Aussagen 1.1 bis 1.4 zum oben abgedruckten Text
jeweils richtig oder falsch sind.

Paul in st der [\ weil er verheiratet ist.
Nenne ein weiteres Merkmal dieser Steuerklasse.

Vom werden Sozialversi itrage abgezogen.
Benenne die mit den K (C) bis (E).

Berechne, wie viel Prozent des Bruttogehalts als Abziige einbehalten werden.

Bilde den Buchungssatz fiir den Eingang des Bescheids zur gesetzlichen
Unfallversicherung in Hohe von 1.473,00 €.

Aufgaben 9

Personalaufwand

Aufgaben 7

Personalaufwand

Aus der Personalabteilung des Unternehmens ,,Mobio-Mobel“ liegt 1hnen folgendes, noch nicht
i i einer T: ion vor:

A [ B [ o] [ D [ = [ F
1 Lohnjournal Mai 2014
N Brutto- Sozialvers. | Sozialvers. | Nettobezug
Arbeitnehmer bezug Steuern ArbN ArbG (Auszahlung)
Hirsch Wolfgang 360000€| 45974€| 77940€| 77870€|  2.36086€
11/2,0/rk
Schneider Sabine
IVIL,0irk 2.700,00 € 518,62 € 591,83 € 591,30 € 1.589,55 €
Burg Helmut 250000€| 13616€| 54799€| 54750€| 181585€
11/3,0/rk
Schmidt Herbert 135000€ | 941s€| 20930€| 20003€|  95652€
1/0,0/ev
7 | Gesamt 10.150,00€ | 1.208,70€ | 2.218,52€ | 2.216,53€ 6.722,78 €
8 | Durchschnittswerte
9
1 Bei der Programmierung des Rechenblatts wurden von dir unter anderem Formeln und
geeignete Funktionen eingesetzt.
11 Wie lautet die die zur des (i in
Zelle F3 eingegeben wurde?
12 In Zelle F8 soll der D aller unter Verwendung

einer geeigneten Funktion eingegeben werden.
Wie muss die entsprechende Formeldarstellung lauten?

In Zelle A4 ist unter dem Namen der Arbeitnehmerin der Zusatz ,,1V/1,0* angegeben.
Erklare, was dieser Zusatz bedeutet.

Die Betrage in Spalte C enthalten unter anderem die Lohnsteuer.
Von welchen zwei Faktoren hangt die Hohe der Lohnsteuer ab?

In Spalte D sind die ile zur
ausgewiesen.
Fiir welche vier werden itrage vom Bruttolohn des

Arbeitnehmers einbehalten?

Bilde die Buchungssalze fur die Erfassur\g der Gesamtbetrage des Personalaufwands gemal
oben stehendem L die g per

Aufgaben

10

Personalaufwand

Im Rahmen einer i iebli ildung der erhaltst du folgende Aufgaben
zur Bearbeitung vorgelegt:

Aussagen:
11 Ein GroBteil der Betriebe will seine i ins Ausland verlagern
12 | Zur K sollen die verkirzt werden.
13 | Siemens und DaimlerChrysler haben Modelle zur K entwickelt.
1.4 | Tarifvertrage behindern die Ki

2 Untemehmer klagen auch uber dle H(‘)he der so genannten Lohnzusa(zknslen Dabei werden
und tarifliche (

Gib auf deinem Lcsungsblatt an, obes slch bei folgenden Beispielen jeweils um gesetzliche

oder tarifliche Lohnzusatzkosten handelt.

Beispiele fiir L
L

21
22 | L imKi
23 i
2.4 | Bezahlte Feiertage
3 Die der Lohnliste des L nKaiser-Roller* weist unter anderem

folgende Werte aus:

Abziige (€)
Steuern i o
€ anteil Sozial- | anteil Sozial- (€
wversicherung | versicherung
43.500,00 8.450,00 8.940,00 8.859,00 26.110,00

Dreierlei Lohn
Monatiche Duschschnatsbatrige o Arbsinahme in Euto im Jahr 2013
Crosen Berag Dvesar Bovag Soralbetrige Daser Batrag
e der se_un..a..\q.. et oben aul des wrd auts Koms
Betried aul dar Verdhensd- Arbetnetrman Uoarwasan
(Artwers anwm abrechnung und Lohnsinue: S
=
| €52
) -— ¥
3 164
=
| 570
=
- Ghstun Owbe Gow Purdesamt

Die Infografik ,Dreierlei Lohn“ weist unter anderem den durchschnittlichen Brutto- und
Nettoverdienst je Arbeitnehmer in € im Jahre 2013 aus.

Wie hoch war der eines im Jahre
2013?
Vom Bruttoverdienst wurden gemaR der Infografik durchschnittlich 867,00 € fir

Sozialbeitrage und Lohnsteuer des Arbeitnehmers einbehalten. In der Regel werden neben
der Lohnsteuer noch zwei weitere Steuern in Abzug gebracht.
Nenne diese beiden weiteren Steuerabziige.

Berechne, wie viel Prozent des ein i 2013 im Dy itt laut
Infografik auf sein Konto tiberwiesen erhalt.

Die in der Infografik ialbeitrage zahlen zu den
Nenne zwei weitere Personalzusatzkosten.

Die Summenzeile der Lohnliste des Unternehmens ,Mdbio-Mabel weist unter anderem
folgende Werte aus:

3.1  Bilde die Buchungssatze fir die Erfassung des Personalaufwands, wenn die Auszahlung per
Bankiiberweisung erfolgt.

3.2 Die einbehaltenen Steuern werden per Bankiiberweisung an das Finanzamt abgefiihrt.
Erstelle den Buchungssatz.

‘ Abziige (€) ‘

Bruttolshne Steuern AN-Anteil AG-Anteil Nettolohne
€) Sozialversich. | Sozialversich. (€)
27.365,50 [ 374800 | 627900 | 622200 |  17.338,50

Bilde die Buchungssétze fiir die Erfassung des Personalaufwands, wenn die Auszahlung per
Bankiiberweisung erfolgt.

Die Beitrage zur gesetzlichen Unfallvers\cherung in Hohe von 1.240,00 € werden per
Erstelle

Im Rahmen einer liegen dir die Infografik und eine
Reihe i Aufgaben zur it

Arbeitskosten in der Industri
Von je 100 Euro Biruticlchny'-gehalt entbeien im Jah 2013 aut

b warsage
~ Brigetiortzahiury be: Kranies

Wesmaceingeid Uriatngect v —— N
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T

= 128,60 € INSOESAUT
s o Y . [ -
Die Infografik gibt Auskunft iiber die in einem

Nenne diesen Wirtschaftszweig.

Nenne zwei konkrete Beispiele fiir so genannte gesetzliche Lohnzusatzkosten.

Berechne anhand der Angaben der Infografik, wie hoch die Zusatzkosten in Westdeutsch-
land im Jahr 2013 in Prozent insgesamt waren.

Wie hoch war im Jahr 2013 die fiir einen mit
einem Bruttolohn von 2.500,00 €.

Dir liegt folgender Auszug aus einem Vorkontierungsblatt (Finanzbuchhaltung) vor:
‘ BA ‘ Datum ‘ Soll ‘ Haben ‘BNR‘ Text Betrag (€) ‘um ‘

|
B [09.10. [6420 [2800 | 213 | -—eeeeroeoeeee | | 262000 — |

Welcher Geschéftsfall (Text, Betrage) liegt der Buchung im Vorkontierungsblatt mit der
Belegnummer 213 (BNR 213) zugrunde?

Der Beitragssatz zur Rentenversicherung betragt im Jahr 2013 18,90%.
Wie wiirde sich eine Erhthung einerseits auf das Nettoeinkommen der Arbeitnehmer und
andererseits auf die Lohnzusatzkosten auswirken?

Neben der Rentenversicherung gibt es zwei weitere gesetzliche Sozialversicherungen, deren
Beitréige je zur Halfte von Arbeitnehmer und Arbeitgeber bezahlt werden
Nenne diese zwei Sozialversicherungen.



